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6/2 PROFIL MAGICIEN IDÉALISTE QUI CHERCHE À VIVRE
 SELON SON UNICITÉ. IL DÉPLOIE SON PROPRE LEADERSHIP
GRÂCE A UN DON INNÉ ET DEVIENT RECONNU A CE TITRE
 À PARTIR DE 50 ANS.

1/3 PROFIL CHERCHEUR DECOUVREUR. ÉLÈVE ÉTERNEL DE LA VIE 
QUI TROUVE DE LA SÉCURITÉ EN APPRENANT 
VIA SES EXPÉRIENCES ET UN PROCESSUS D’ESSAI-ERREUR. 

1/4 PROFIL SPÉCIALISTE PARTAGEUR. RECHERCHE DES RELATIONS
SOLIDES POUR PARTAGER DES PASSIONS OU
DES EXPERTISES PRÉCISES ET PROFONDES.

2/4 PROFIL DE PERSONNE PARTAGEUSE AVEC UN DON INNÉ. 
SAVENT SAISIR LES JUSTES OPPORTUNITÉS  VIA LEURS RÉSEAUX

2/5 PROFIL AVENTURIER AVEC UN DON INNÉ QUI L’AIDE À RÉUSSIR
BEAUCOUP DE PROJETS. ON PEUT PENSER QU’IL PEUT
TOUT FAIRE, CE QU’IL DOIT APPRENDRE A DISCERNER.

3/5

3/6 APPREND PAR UN PROCESSUS CONSTANT D’ESSAI ERREUR.
LÀ POUR GUIDER LES AUTRES À TRAVERS LA SAGESSE ACQUISE
 DE LEURS PROPRES EXPÉRIENCES. DEVIENT INFLUENT DANS CE
DOMAINE À PARTIR DE 50 ANS.

GRANDS ENSEIGNANTS DANS UN DOMAINE D’EXPERTISE DANS
LEQUEL IL SE FORME CONSTAMMENT. 
SONT LA POUR ÊTRE DES PONTS ENTRE LES PERSONNES.

4/6 NETWORKERS CHALEUREUX QUI RECHERCHE L’AUTHENTICITÉ ET
LA PERFECTION. LEADER EXEMPLAIRE À PARTIR D’UNE 3E PHASE
DE VIE QUI DÉBUTE AUTOUR DE 50 ANS.

E N  H U M A N  D E S I G N1 2  P R O F I L S

5/1
SAIT TROUVER DES SOLUTIONS NOUVELLES PRATIQUES AUX
PROBLÈMES QU’ON LUI SOUMET. EXPERT SPÉCIALISTE 
D’UN DOMAINE DANS LEQUEL IL SE FORME CONSTAMMENT. 
DOIT APPRENDRE A DISCERNER CE QU’IL SAIT FAIRE OU NON.

5/2 SAIT TROUVER DES SOLUTIONS NOUVELLES PRATIQUES AUX
PROBLÈMES QU’ON LUI SOUMET. DON INNÉ. SOLITAIRE. 
DEPLOIE SA PROPRE MOTIVATION.

6/3
PROFIL AVENTURIER QUI APPREND DU CHAOS. SAGESSE DE VIE
DÉVELOPPÉE PAR LE PROCESSUS ESSAI-ERREUR. 
CAPABLE DE VOIR LE POTENTIEL EN CHACUN. DEVIENT 
INFLUENT DANS CE DOMAINE À PARTIR DE 50 ANS.
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PERSONNE QUI RÉUSSISSE A PLEIN DE NIVEAUX SANS S’EN 
RENDRE COMPTE. APPREND PAR UN PROCESSUS CONSTANT
D’ESSAI ERREUR. DOIT APPRENDRE À DISCERNER CE QU’IL SAIT
FAIRE OU NON.
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